
MISSIONAIRE TEAM

Het missionaire team van onze gemeente bestaat 
uit de volgende personen:

Bertus Akse
Couzijn Bos
Ria Dekker
Hotze de Jong
Anne Minkjan
Eline Pool
Jeannette Smelt
Ariska Smelt



WAAROM MISSIONAIR?

Waarom moet onze gemeente missionair zijn?

Om bij het begin te beginnen: we hebben als kerk een missie. 

We zijn de vertegenwoordigers van Jezus Christus op deze aarde. 

Waar Hij op aarde kwam om mensen het leven te geven in al zijn volheid (Johannes 10), 
mogen wij dit werk met zijn hulp voortzetten. 

Toen Hij naar de hemel opsteeg gaf Hij een concrete opdracht mee:
(Mattheüs 28 vers 18-20: ‘Ga dus op weg en maak alle volken tot mijn leerlingen…’)



WAAROM MISSIONAIR?

 Opdracht van de Here Jezus

 Secularisatie

 Een groot deel van de samenleving bereiken we niet (meer)



Het Mentality-model beschrijft de 
Nederlandse samenleving in acht milieus:

Traditionele burgerij 
Moderne Burgerij
Nieuwe Conservatieven
Kosmopolieten
Gemaks Georiënteerden
Opwaarts mobielen
Post materialisten
Post moderne hedonisten

Horizontale as: Waardenorientatie
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WAAROM MISSIONAIR?



De protestantse Kerk heeft goede 
aansluiting bij 2 van de 8 milieus:

De traditionele burgerij en de 
postmaterialisten.

Bij de meerderheid van Nederland 
is de aansluiting veel minder.

WAAROM MISSIONAIR?



MISSIONAIR IS:

 Door Jezus’ liefde in beweging gebracht worden ter wille van de ander 

 Bloei brengen in ons dorp (Jeremia 29:7)

 Uit je eigen comfortzone stappen

 Weten waar je voor staat

 Een lange adem hebben

 Een respectvolle en liefdevolle houding hebben



MISSIONAIR IS:

1. We hebben een missie
2. We besteden bewust aandacht aan de missie
3. Iedereen doet mee

Dit probeert het missionaire team nu vorm te 
geven door te beginnen met luisteren:



MISSIONAIR IS:
Bij het vormgeven van het missionaire werk in onze gemeente, 
is luisteren essentieel:

A. Luisteren naar God

Naast het luisteren naar de context speelt ook het luisteren naar God een rol. 
Wat heeft Hij de gemeente te zeggen? 
Ervaart de gemeente een bepaalde roeping van Godswege, en wat is dat dan?

B. Luisteren naar de eigenheid van de gemeente

Iedere gemeente heeft haar eigen identiteit, eigenheid en haar eigen kracht. Die identiteit is medebepalend 
voor de (on)mogelijkheden en de aanpak van het missionaire werk vanuit de gemeente.

C. Luisteren naar de context

Wat is de geografische of sociale context waarin je je bevindt? Wie zijn de mensen die je daar tegenkomt? 
Wat zijn hun vragen en behoeften? Dat begint met luisteren en in gesprek gaan.
(Daarom Pilot Westerdok)!



MISSIONAIR ZIJN IS NIET:

 Alleen voor de hobbyisten of de ‘super’ gelovigen

 Alleen zeepkist evangelisatie

 Alleen bezig zijn met de gemeenteleden van de eigen 
gemeente



MISSIONAIR IN BELEIDSPLAN:

Uit het beleidsplan:

Voor de missionair-predikant wordt de volgende taakomschrijving gehanteerd:  
1. Bewustwording creëren bij de (betrokken) gemeenteleden. Bewustmaken van het belang 

van het uitdragen van ons geloof in een seculariserende samenleving. Het doel is dat 
gelovigen zelf kunnen vertellen over persoonlijk geloof in de eigen, directe omgeving. 
Hierbij zal gebruikgemaakt worden van het zgn. Focus-traject van de I.Z.B. 

2. Reeds bestaand missionair werk ondersteunen en opnieuw presenteren (bijv. 
evangelisatiecommissie, Alpha, Vakantiebijbelweek en Dabar)

3. Begeleiding van het kernteam van Cross-over: verder helpen om te groeien naar hun 
doelstellingen. Beleidsplan Hervormde Gemeente Vriezenveen 2022-2025 

4. Pionieren: evangeliseren in geseculariseerde wijken, daar kerkelijke aanwezigheid 
opzetten. 



MISSIONAIR IN BELEIDSPLAN:

Uit het beleidsplan:

5. Invulling geven aan presentie van de kerk waar geen kerk(gebouw) meer is (Aakerk,   
Pollenkerk en Westerkerk), eventueel – en daar waar mogelijk – te combineren met 
pionieren. 
6. Met regelmaat voorzien in inloop/spreekuur/koffiemoment op een centrale plaats (het 
MFC). 
7. Voorgaan in erediensten, waardoor de missionair-predikant voeling houdt met wat er in 
de gemeente leeft en zodat de gemeente weet waar de missionair-predikant zich mee 
bezighoudt, om gemeenteleden te activeren voor missionair werk. 
8. Beschikbaar zijn voor ondersteuning van de wijkpredikanten voor een beperkt aantal uren 
per week. Wijkkerkenraden kunnen om de expertise en ondersteuning van de missionair 
predikant vragen voor eigen missionaire initiatieven en toerusting van de wijkgemeente met 
betrekking tot missionair-gemeentezijn. 



MISSIONAIR TEAM

• We staan aan het begin

• Missionair team heeft aanjaagfunctie;
• We moeten het als gemeente samen doen en dragen.
• Hoe kunnen we missionair zijn op de plek waar we zelf gesteld zijn?

• Westerdok is eerste initiatief

• Goede ideeën? Laat het weten!



MISSIONAIR TEAM

Inbreng  van gemeenteleden gedurende de inloopavond Tips en Tops:

Deze presentatie op de website plaatsen
Open Bijbel/ gelegenheid om te bidden/ luisterend oor
Voetbaldienst
Samen fietsen 
Spelletjes avond / Jeu de boules
Kerk is missionair in zichzelf
Iedere predikant moet missionair zijn, overigens de hele gemeente.
Avondontmoetingen in een café waar kerkleden elkaar kunnen ontmoeten.
Inloop voor vragen
Klussendienst
Ontmoeting contact alleenstaanden, ook in het weekend
Maaltijden met allochtonen
Activiteit in Kooikershuis
Zeskamp 16 t/m 18 jaar
Open huis voor iedereen
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